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SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO PROFESS IONALE 
NELL’AMBITO DELLA REDAZIONE DELLA VARIANTE AL PIANO  STRUTTURALE 

INDIVIDUAZIONE DEI CRITERI ED AMMISSIONE DELLE DOMA NDE 
 

In data 25.09.2009, alle ore 16.30, si è riunita la Commissione per la valutazione delle domande 
presentate a seguito della pubblicazione del bando. 
La commissione, nominata con  provvedimento del dirigente del IV Settore n. 153 del 29.08.2009, si è 
regolarmente costituita nei seguenti componenti: 

- Magrini Arch. Marco - Dirigente del IV settore; 
- Faifer Dott. Maria Luisa – Segretario Comunale; 
- De Andreis Arch. Ilaria – Responsabile dei servizi tecnici del Comune di Monte San Savino. 

 
 

PREMESSO CHE 
 

la Giunta, con atto n. 81 del 30.05.2009, dettava gli indirizzi operativi per la revisione del vigente 
Piano Strutturale Comunale; 

il Dirigente del IV settore, responsabile del procedimento, con il provvedimento n. 153 sopra citato, 
avviava la procedura per l’individuazione, mediante selezione, di un  coprogettista esterno con le seguenti 
funzioni: 

- implementazione del quadro conoscitivo, rispetto alle elaborazioni già predisposte con particolare 
riferimento a: 

o indagine storica e archeologica; 
o indagine socio-economica; 

- elaborazione del progetto di Variante al Piano Strutturale mediante l’indicazione e la definizione di 
elaborati che consentano l’adozione, e la successiva approvazione, da parte del Consiglio 
Comunale; 

- predisposizione della Valutazione Integrata e della Valutazione Ambientale Strategica; 
- assistenza nella fase di adozione ed approvazione della Variante compresa la partecipazione a 

riunioni ed incontri con l’Amministrazione ed i cittadini. 
Il bando è stato regolarmente pubblicato all’albo, inserito nel sito istituzionale dell’Ente e trasmesso 

all’Ordine professionle competente ai fini della massima diffusione; 
alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione 

risultano essere pervenuti n. 15 plichi recanti la dicitura richiesta e trasmessi intatti dall’ufficio protocollo; 
Il bando prevede che siano verificate le esperienze e le capacità professionali dei candidati, in relazione 

ad incarichi analoghi già svolti, e che siano assegnati punteggi, con il massimo di 100 punti, con le seguenti 
modalità: 
Offerta Tecnica 

- max 80 punti 
• CURRICULUM - esperienza desunta dalla documentazione presentata, attestante le prestazioni di 

progettazione urbanistica effettuate o prestazioni attinenti all’oggetto; max 20 punti  
• PROPOSTA PROGETTUALE - caratteristiche qualitative e metodologie di lavoro desunte 

dall’illustrazione delle modalità di svolgimento dell’incarico, con riferimento anche ai tempi di 
svolgimento della prestazione richiesta; max 40 punti  

• INTERDISCIPLINARIETA’ - presenza di professionalità in grado di garantire la interdisciplinarietà 
delle prestazioni, in particolare il concorrente e/o suo/i collaboratore/i (se espressamente indicato/i 
nella documentazione) dovrà dimostrare, nell’ambito del curriculum prodotto il possesso delle 
specifiche competenze. max 20 punti  

Offerta Economica  
- max 20 punti  

Il punteggio da assegnare all’offerta economica sarà calcolata nella seguente modalità:  
(PM / PO) x PMax  
dove:  
 PM = prezzo minimo rilevato in sede di procedura;  
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 PO = prezzo offerto dal singolo partecipante;  
 PMax = punteggio massimo a disposizione.  
 
 

LA COMMISSIONE  
 

Il via preliminare, ritiene di dover fissare i seguenti parametri per la valutazione, con riferimento ai criteri 
generali per l’attribuzione del punteggio come sopra fissati:  

- CURRICULUM 
Dovranno essere verificate le esperienze professionali degli aspiranti all’incarico, in relazione al 
numero, alla natura ed alla rilevanza, sia  nazionale che internazionale; saranno altresì considerate 
prestazioni attinenti l’attività accademica, nazionale ed internazionale, nonchè le pubblicazioni 
inerenti le questioni oggetto dell’incarico. 

- PROPOSTA PROGETTUALE 
Avendo il Comune messo a disposizione il quadro conoscitivo fin ad ora elaborato, il bando richiede 
espressamente che il Piano di Lavoro individui i principali aspetti peculiari del territorio, definendo le 
caratteristiche qualitative e metodologiche della prestazione professionale; saranno, pertanto 
apprezzate le proposte che sono andate oltre la mera esposizione delle procedure normative 
previste.  

- INTERDISCIPLINARIETA’ 
La proposta professionale è apprezzata in funzione della presenza di figure in grado di garantire una 
maggiore qualità progettuale complessiva, con riferimento agli specifici contenuti dell’incarico, sopra 
riportati. 
  

POSTO QUANTO SOPRA 
 
 procede alla numerazione dei plichi, di volta in volta aperti per la verifica della presenza di tutta la 
documentazione prevista dal bando, e dispone l’ammissione alla selezione di tutte le domande pervenute, 
stilando l’elenco allegato A, in cui saranno poi riportati di volta in volta i punteggi assegnati per le varie voci. 
 

IL PRESIDENTE 
 
alle ore 20.30 rinvia la seduta al giorno 10.10.2009 alle ore 10.00 e dispone che i plichi siano depositati in 
luogo sicuro presso l’Ufficio Urbanistica. 
 
Letto approvato e sottoscritto. 
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Allegato A 
 
 

N Titolare 
Curriculum 
Presentatore Piano Lavoro  Interdisciplinarietà  

Offerta 
economica 

TOTALE 

       

1 Droandi Massimo      
2 Viviani Silvia ed associati      
3 Prosperi Pierfrancesco      
4 Ventani Massimo ed associati      
5 Massetani Graziano ed associato      
6 Ciampa Mauro ed associati      
7 Serrini Goffredo ed associati      
8 Parigi Mauro ed associati      
9 Vezzosi Roberto ed associati      

10 Parlanti Giovanni ed associati      
11 Favale Claudio      
12 Mugnai Antonio ed associati      
13 De Luca Giuseppe ed associati      
14 Mari Mariano ed associati      
15 Naldini Andrea ed associati      
 
 
 


