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ASSUNZIONE DI UN FARMACISTA PART-TIME PRESSO LA 
FARMACIA COMUNALE DI PIEVE AL TOPPO 

PREDISPOSIZIONE GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A 
TEMPO INDETERMINATO e/o DETERMINATO, PIENO e/o 

PARZIALE, DI FARMACISTA COLLABORATORE 
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI 

 
 

IL DIRETTORE 
 

A V V I S A 
 

E’ indetta pubblica selezione, per titoli ed esami, per la formazione di graduatoria 
finalizzata alle assunzioni, con contratto a tempo indeterminato o determinato, pieno o 
parziale, di farmacisti collaboratori, da inquadrare nel livello A1 del vigente C.C.N.L. del 
personale delle Aziende farmaceutiche speciali - retribuzione tabellare mensile attuale € 
1.947,73, oltre alla tredicesima e quattordicesima mensilità ed altre indennità 
contrattualmente spettanti.      

L’Azienda Speciale Civitella  garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro, ai sensi della legge 10.4.1991, n. 125. 

La selezione è finalizzata all’assunzione di un farmacista collaboratore part-time 
50% per la sede della farmacia comunale di Pieve al Toppo in gestione all’Azienda. 

La graduatoria sarà valida 3 anni e potrà essere utilizzata anche per eventuali 
assunzioni a tempo  determinato o indeterminato, a tempo pieno o parziale, oltre che 
dall’Azienda  anche da altri soggetti che lo ritengano opportuno. 

Le modalità  di partecipazione al concorso e quelle di svolgimento del medesimo 
sono disciplinate dal presente bando e, per quanto non esplicitamente indicato, si fa 
diretto riferimento al Regolamento aziendale di Organizzazione, artt. 6 e seguenti, nel 
testo  vigente. 

Avranno preferenza, a parità di merito, i soggetti che avranno dichiarato 
l’appartenenza ad una delle categorie di cui all’art. 5 comma 4, numeri da 1 a 19, del 
D.P.R. n. 487/94, nonché, in ultima istanza, i più giovani di età. 

 
REQUISITI PER L’AMMISSIONE. 

 
Alla selezione possono accedere coloro che, alla data di scadenza del termine per la 

presentazione delle domande, siano in possesso dei seguenti requisiti: 
 
1. Cittadinanza Italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli Italiani non appartenenti 

alla Repubblica); si prescinde dal suddetto requisito per i cittadini di uno Stato membro 
dell’Unione Europea; 

2. Maggiore età; 
3. Godimento dei diritti politici; 
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4. Ove ricorra il caso, essere in regola con gli obblighi di leva; 
5. Aver conseguito la Laurea in Farmacia o Chimica e Tecnologia Farmaceutica (per i 

titoli conseguiti all’estero è richiesta l’avvenuta emissione, nei termini di scadenza del 
presente bando, dell’apposito provvedimento di riconoscimento da parte delle autorità 
competenti) e di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione (per 
i cittadini comunitari è necessario dichiarare il possesso di abilitazione analoga 
ottenuta nel paese di origine ovvero l’insussistenza dell’obbligo  per l’esercizio della 
professione);  

6. Iscrizione all’Albo Professionale dei Farmacisti, con indicazione della posizione di 
iscrizione; per i cittadini comunitari è necessario dichiarare l’iscrizione ad albo analogo 
nel paese di origine ovvero l’insussistenza dell’albo e/o dell’obbligo di iscrizione per 
l’esercizio della professione; 

7. Non essere titolare di farmacia;  
8. Avere idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni connesse al posto; 
9. Non essere stato licenziato, destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione, ovvero non essere stato dichiarato decaduto per aver conseguito 
l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o nulli; 

10. Non aver subito condanne a pena comportante l’interdizione dai pubblici uffici nonché 
condanne a pena detentiva per delitto non colposo, e non essere stato sottoposto a 
misure di prevenzione o sicurezza; 

11. Se non in possesso di cittadinanza italiana, avere adeguata conoscenza della lingua; 
 
 

E’ previsto il versamento della tassa di concorso dell’importo di € 50,00, da effettuare 
anticipatamente con le seguenti modalità: 

a) con versamento  presso la Tesoreria dell’ Azienda, Monte dei Paschi di Siena- Ag. 
di Badia Al Pino, in favore dell’Azienda Speciale Civitella,  specificando la 
motivazione; 

b) con bonifico sul c/c bancario – codice IBAN n. IT 06 I 01030 71451 000000752556; 
 

DOMANDA E TERMINE DI PRESENTAZIONE 
 

La domanda di ammissione redatta in carta semplice e debitamente firmata deve 
essere indirizzata all’Azienda Speciale Civitella presso la sede della stessa (Cap 52041 – 
Civitella in Val di Chiana Fraz. Badia Al Pino –  Via Settembrini, 21), inviata a mezzo del 
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento entro e non oltre il termine 
perentorio di GIORNI TRENTA  (30) dalla data di pubblicazione del presente bando 
all’Albo del Comune di Civitella in Val di Chiana e nel sito www.civichiana.it.  – 
DATA DI SCADENZA 3 marzo 2010. 

Qualora il termine venga a scadere in giorno festivo si intenderà protratto al primo 
giorno non festivo . 

Tutte le domande inviate oltre il termine di scadenza sopra indicato verranno escluse.  
La data, risultante dal bollo apposto dall’Ufficio Postale presso il quale viene effettuata 

la spedizione, fa fede ai fini dell’osservanza del termine. 
Sulla busta, debitamente chiusa, il richiedente dovrà apporre il proprio nome, cognome 

e indirizzo con l’indicazione del bando di selezione cui si riferisce. 

http://www.civichiana.it/


                   C.F. e P. I.V.A.  n. 01744290519 

           Azienda Speciale Civitella  
             Via Settembrini 21 – 52041 BADIA AL PINO 

                   CIVITELLA IN VAL DI CHIANA  (Arezzo) 

 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Il Direttore 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

   

 

 

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilità, ai sensi 
dell’art. 46 del DPR 445/00, il possesso di tutti i requisiti, (da avere alla data di scadenza 
del bando), come da schema predisposto e disponibile nel sito web suddetto, allegando 
copia di un documento di riconoscimento. 

Nella domanda dovranno essere indicati gli estremi del versamento della tassa di 
concorso e gli eventuali titoli che si intende far valere. 

L’Azienda non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante, oppure da mancata 
o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda e neppure 
per eventuali disguidi postali o, comunque, imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o di 
forza maggiore. 

Il candidato è escluso obbligatoriamente dalla selezione in via istruttoria per uno dei 
seguenti motivi: 
a) Presentazione della domanda priva di sottoscrizione, 
b) Presentazione di domanda fuori dai termini, 
c) Omissione nella domanda delle generalità, domicilio e recapito, salvo che non siano 

desumibili dalla documentazione allegata; 
d) Mancata regolarizzazione della domanda, per omissioni sanabili, entro il termine di 10 

giorni dal ricevimento della richiesta; 
e) Mancato possesso di uno dei requisiti previsti nel presente bando. 

La comunicazione dell’avvenuta esclusione per i motivi di cui alle lettere a), b) e c) sarà 
effettuata entro quindici giorni  dalla scadenza del bando; entro lo stesso termine sarà 
trasmessa la richiesta di integrazione, ove necessaria. 

L’esclusione per il motivo di cui alle lettere d) sarà comunicata entro i dieci giorni 
successivi al ricevimento della comunicazione di risposta a richiesta di integrazione.  

L’esclusione per il motivo di cui alla lettera e) può avvenire in ogni momento nel corso 
della procedura di selezione o successivamente all’approvazione della graduatoria. 

Il termine presumibile di completamento della procedura selettiva, con 
l’approvazione della graduatoria, è stimato in quaranta giorni  dalla data di effettuazione 
della 1^ Prova. 

 
              

PRESELEZIONE E PROVE DI ESAME  
 

a) PRESELEZIONE 
Qualora alla selezione partecipino più di venti candidati, si procederà a preselezione, 

da effettuarsi il giorno mercoledì 24 marzo 2010 alle ore 15,00  presso l’auditorium della 
scuola media di Badia al Pino, Via G. Verdi, 28. 

La preselezione prevede una prova scritta, consistente in 20 domande a quiz con 
risposta multipla, da riconsegnare entro il termine di trenta minuti. Ad ogni domanda 
correttamente evasa sarà assegnato un punto. La preselezione si intende superata da 
parte dei primi 20 candidati  che abbiano raggiunto almeno il punteggio di 15/20; saranno 
ammessi alla selezione tutti quelli con pari punteggio del ventesimo classificato purché 
abbiano conseguito il punteggio minimo di cui sopra. 

Le domande verteranno su: 
- tecnica e legislazione farmaceutica 
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- farmacologia 
Qualora non risultassero aver presentato domanda di partecipazione più di 20 

candidati, ne verrà data notizia con affissione di apposito avviso all’Albo e pubblicazione 
sul sito web del Comune di Civitella in Val di Chiana; in tal caso la preselezione si 
intenderà  annullata, senza alcuna altra formalità. 

 
 
b) SELEZIONE 
Dell’avvenuta esclusione dalla selezione a seguito del risultato della preselezione sarà 

data comunicazione, anche telegrafica, almeno entro i due giorni antecedenti a quello 
fissato per la prima prova. 

 
La selezione prevede una prova scritta e in una prova orale così strutturate: 
 
PROVA SCRITTA, consistente in n. 5 domande a risposta sintetica, da evadere in due 
ore, concernenti le seguenti materie: 

 tecnica e legislazione farmaceutica 

 farmacologia  
Durante la prova scritta non sarà consentita la consultazione di alcun testo. 
Saranno ammessi   alla prova orale solo i candidati che avranno riportato  la votazione  

di almeno 21/30.  
Ai candidati che non avranno conseguito l’ammissione alla prova orale sarà data 

comunicazione in tempo utile e comunque almeno entro i due giorni precedenti quello 
fissato per la prova orale, anche in via telegrafica.  

 
 
PROVA ORALE  

 La prova consisterà in una serie di domande sugli argomenti oggetto della prova 
scritta nonché sulla gestione del magazzino, sulla normativa generale inerente le 
Aziende Speciali e gli Enti Locali nonché  sul contratto nazionale di comparto. 

 Mirerà, inoltre, ad accertare la conoscenza e la disposizione all’uso delle 
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più utilizzate in farmacia per la 
gestione delle vendite e del magazzino. 

La prova orale si intenderà superata con il conseguimento di una votazione di almeno 
21/30. 
 

 
Il diario delle prove  è fissato nel seguente: 
 
I prova – scritta: il giorno  mercoledì 8 aprile 2010  alle ore 16,00 presso la sede del 
Comune di Civitella in Val di Chiana Via Settembrini, 21 Badia al Pino. 
II prova – orale: il  giorno mercoledì 5 maggio 2010  alle ore 9,00 presso la sede del 
Comune di Civitella in Val di Chiana Via Settembrini, 21 Badia al Pino. 
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Per essere ammessi a sostenere le prove i candidati dovranno essere muniti di idoneo 
documento di riconoscimento. 

Saranno esclusi dalla selezione i candidati non presenti alle prove nei luoghi, date e 
orari fissati. 

 
ASSEGNAZIONE DEL PUNTEGGIO PER TITOLI E GRADUATORIA 
 
 
Fra la prima e la seconda prova si procederà all’assegnazione del punteggio per titoli. 
 
Il punteggio complessivo assegnabile per titoli è di punti  10, così suddivisi:  

GRUPPO I  – Titoli di studio  PUNTI  4 
GRUPPO II – Titoli di servizio  PUNTI  5 
GRUPPO III – titoli vari   PUNTI  1 
 TOTALE MASSIMO   PUNTI 10 

 
 
 

GRUPPO I - Valutazione dei titoli di studio 
 I complessivi 4 punti disponibili per i titoli di studio saranno attribuiti nel modo che 
segue, ovvero in proporzione, in caso di modalità diversa di valutazione: 
 

ESPRESSI IN CENTODECIMI VALUTAZIONE 

DA A   

66 75  0 

76 84  1 

85 92  2 

93 101  3 

102 110 E LODE  4 

  
 Nessun particolare punteggio sarà attribuito ai titoli di studio superiori o aggiuntivi a 
quello richiesto per l’ammissione, titoli che saranno valutati fra i titoli vari. 

 
 
 

GRUPPO II - Valutazione dei titoli di servizio  
 I complessivi 5 punti disponibili per titoli di servizio sono così attribuiti: 
 
a) farmacista collaboratore presso sedi farmaceutiche pubbliche ……punti 0.20 
 (per ogni mese o frazione superiore a 15 gg.,) 
b) farmacista collaboratore presso sedi farmaceutiche private ……… punti 0.15 
 (per ogni mese o frazione superiore a 15 gg.,) 
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c) servizio prestato con qualifica superiore  …………………………….punti 0,30 
  (per ogni mese o frazione superiore a 15 gg.,) 
 
  

GRUPPO III - Valutazione dei titoli vari 
 

Saranno valutati in questa categoria tutti gli altri titoli che ciascun aspirante avrà 
fatto valere, attinenti a contenuti professionali del posto da ricoprire, non classificabili 
nelle categorie precedenti. Per ogni titolo ritenuto valido dalla Commissione saranno 
attribuiti punti 0,10. 

   
La Commissione esaminatrice formerà la graduatoria al termine della seconda 

prova, sommando i voti conseguiti dai candidati nelle due prove selettive, scritta e orale, e 
nei titoli, nonché, a parità di punteggio, sulla base dei titoli di preferenza previsti dal 
presente bando e dichiarati nella domanda. 

 
ACCERTAMENTO DEL POSSESSO DEI  REQUISITI   

 
Si procederà d’ufficio alla verifica del possesso dei requisiti  dichiarati nonché alla 

verifica di tutti i titoli di precedenza.    
Qualora si rilevi difformità tra gli accertamenti  effettuati e le dichiarazioni rese nella 

domanda, si procederà alla cancellazione del candidato dalla graduatoria ed alla denuncia 
all’autorità giudiziaria.  
 

ASSUNZIONE IN SERVIZIO 
 
Sarà assunto a tempo indeterminato part-time al 50% il primo candidato utilmente 

collocato in graduatoria, fatta salva la riserva di cui al successivo punto. 
Lo stesso, a  pena di decadenza, dovrà assumere servizio non oltre  trenta giorni 

dal ricevimento della comunicazione di assunzione, previa stipula del contratto individuale 
di lavoro. 

L’efficacia del predetto contratto individuale è comunque subordinata al 
superamento di un periodo di prova, con le modalità disposte dal vigente C.C.N.L.  

La mancanza di uno dei requisiti, per mendace dichiarazione o per motivi 
sopravvenuti comportano la esclusione dalla graduatoria o la nullità del contratto di lavoro, 
se già sottoscritto, senza diritto a rimborsi o indennizzi di qualsiasi specie. 
 
 

VARIE 
 

Competente per l’istruttoria delle domande e l’espletamento degli adempimenti 
amministrativi in sede di istruttoria preliminare è l’Ufficio di Direzione, per l’occasione 
collocato nella sede del Comune di Civitella in Val di Chiana, tel. n.  05754451, presso il 
quale gli interessati potranno rivolgersi per eventuali chiarimenti ed informazioni e dove 
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potrà essere ritirata copia del bando di concorso e schema di domanda – referente  la 
sig.ra Alterini Loretta  nei giorni di  lunedì e mercoledì. 

 
Riguardo al trattamento dei dati personali, si informa che il titolare del trattamento è 

l’Azienda Speciale Civitella, che procederà in merito nel rispetto delle disposizioni 
contenute nella vigente normativa. Il trattamento dei dati personali raccolti è 
esclusivamente finalizzato allo svolgimento della procedura concorsuale ed all’eventuale 
instaurazione e gestione del rapporto di lavoro.  
 

L’Azienda  si riserva, se necessario, di modificare o revocare il presente bando, di 
prorogarne e/o riaprirne il termine di scadenza, di non procedere ad alcuna assunzione nel 
periodo di vigenza della graduatoria. 

 
L’Assunzione di un farmacista collaboratore a tempo indeterminato part-time 50% 

per il periodo di prova previsto dal vigente C.C.N.L. avverrà previo accertamento del 
possesso dei requisiti dichiarati; per i cittadini comunitari corre comunque l’obbligo di 
iscrizione all’Albo Nazionale dei Farmacisti prima dell’assunzione in servizio. 

  
Copia del presente bando è pubblicata all’Albo e nel sito web del Comune di 

Civitella in Val di Chiana – www.civichiana.it -  e trasmesso all’Ordine dei Farmacisti della 
Provincia di Arezzo oltre che al Centro per l’Impiego competente per territorio.  

 
 
Badia al Pino 30.01.2010                          Il Direttore 
                                                            (Dott. Dino Barzi)                                                           

                                                                  

http://www.civichiana.it/
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ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI UN FARMACISTA COLLABORATORE 
PART-TIME 50% PRESSO LA SEDE DI PIEVE AL TOPPO 

PREDISPOSIZIONE GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO E 
DETERMINATO, PIENO O PARZIALE, DI FARMACISTA COLLABORATORE 

 
SCHEMA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  
 
 
        All’Ufficio di Direzione 
             Dell’Azienda Speciale Civitella  
             Presso 

      Comune di Civitella in Val di Chiana 
             Via L. Settembrini, 21 
             Fraz. Badia Al Pino 
             52041 Civitella in Val di Chiana 
 
Il/La sottoscritto/a   

(cognome)    

(nome)  

nato/a    il ……………………………..   a ……………………………………………….…….. 

residente in  ……………………….(cap. ……….) Via ……………….………………….……... 

tel.  n.………………………… cell. n. ………………………. C.F. n. ………………………….. 

chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione in oggetto e a tal fine dichiara sotto 

la propria responsabilità ai sensi ed agli effetti di quanto all’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, 

di essere in possesso dei seguenti requisiti: 

1. la cittadinanza italiana ovvero (per i cittadini di uno Stato membro dell’Unione Europea) 

la cittadinanza    …………….………………………..; 

2. l’iscrizione nelle liste elettorali del Comune di …………………………………………… 

ovvero la non iscrizione o cancellazione dalle liste elettorali per  i seguenti motivi:  

…………………………………………………………………………………………………….

ovvero, per  i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea: il godimento dei diritti civili e 

politici  nello Stato di appartenenza; 
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3. non essere stato/a licenziato/a, destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una 

pubblica amministrazione,  ovvero non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a per aver 

conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o nulli; 

4. non aver subito condanne a pena  comportante l’interdizione dai pubblici uffici nonché 

condanne a pena detentiva per delitto non colposo, e non essere stato sottoposto a 

misure di prevenzione o sicurezza; 

5. posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva (ove necessario); 

ovvero di non essere stato soggetto all’obbligo di leva per ……………………………..; 

6. essere in possesso del titolo di studio di   ………………………………………………….. 

………………………………… conseguito presso …………………………………………. 

il ……………………………………., con il punteggio di …………………………………e di 

essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione; ovvero, per i cittadini 

comunitari: essere in possesso del titolo di studio di………………..   

……………………………………conseguito presso …..……………………………………. 

il ……………………………………., con il punteggio di …………………………………, 

titolo per il quale è stato emesso, nei termini di scadenza del presente bando, 

l’apposito provvedimento di riconoscimento da parte delle autorità competenti, e di 

essere in  possesso di abilitazione analoga a quella italiana ottenuta nel paese di 

origine ovvero l’insussistenza dell’obbligo dell’abilitazione per l’esercizio della 

professione; 

7. di essere iscritto/a all’Albo dei Farmacisti della Provincia di ……… al n. ……………. con   

decorrenza dal ……………………….; ovvero, per i cittadini comunitari: di essere 

iscritto/a ad analogo albo nel paese di origine ovvero l’insussistenza dell’albo o 

dell’obbligo di iscrizione nel proprio paese per l’esercizio della professione; 

8. di non essere titolare di farmacia; 

9. l’idoneità  fisica per l’espletamento delle competenze connesse alle mansioni proprie del  

    posto; 

10. l’aver effettuato il versamento della tassa di concorso di € 50,00 con le seguenti  

    modalità: 

……………………………………………………………………………………………………….. 
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11. di essere consapevole, se non cittadino italiano ma di un paese dell’unione europea, 

dell’obbligo di iscrizione all’Albo dei Farmacisti ai fini dell’assunzione. 

12. di essere a conoscenza ed accettare tutte le norme che regolano la selezione e, in 

caso di assunzione, di essere a conoscenza e di accettare tutte le disposizioni che 

regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti dell’Azienda Speciale Civitella. 

 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio per titoli dichiara: 

il possesso dei seguenti titoli di servizio: 

…………………………………………………….. 

……………………………………………………. 

…………………………………………………… 

Il possesso dei seguenti titoli vari: 

…………………………………………………… 

…………………………………………………… 

……………………………………………………  

Ai fini dell’applicazione della precedenza, dichiara altresì: 

…………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………. 

      (specificare esaurientemente il titolo, ai fini di consentire la verifica da parte dell’ufficio) 

 

Dichiara infine che il recapito presso il quale desidera ricevere le comunicazioni relative 

alla selezione è la residenza ovvero: 

 …………………………………..………………………………………………………………. 

     Il sottoscritto/a allega alla presente domanda fotocopia del documento di identità in 

corso di validità. 

 

DATA: …………………………… 

 

(firma leggibile)   _____________________________________ 
  


